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Раздел 1. Общие положения 
 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы высшего об-

разования по направлению подготовки. 

Основная профессиональная образовательная программа бакалавриата, по направле-

нию подготовки 43.03.02 «Туризм» направленности «Технология и организация туроператор-

ских и турагентских услуг» представляет собой систему документов, разработанную и 

утвержденную с учетом требований рынка труда на основе Федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО). 

Образовательная программа представляет собой комплекс основных характеристик об-

разования (объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических 

условий, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабо-

чих программ дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических матери-

алов, а также в виде рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной 

работы, форм аттестации. 

1.2. Цель образовательной программы. 

Основной целью основной профессиональной образовательной программы по 

направлению подготовки 43.03.02 «Туризм» является подготовка высококвалифицированных 

кадров для туристской индустрии. 

 1.3. Нормативные документы для разработки ОПОП.  

Нормативную правовую базу разработки ОПОП составляют: 

 Федеральный закон Российской Федерации «Об образовании в Российской Федера-

ции» (от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ); 

 Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 6 апреля 2021 г. № 245 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры»; 

 Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное приказом Мино-

брнауки России от 5 августа 2020 года №885/390; 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности при сетевой 

форме реализации образовательных программ, утвержденный приказом Минобрнауки Рос-

сии от 5 августа 2020 года №882/391; 

 Порядок зачета организацией, осуществляющей образовательную деятельность, ре-

зультатов освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), прак-

тики, дополнительных образовательных программ в других организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность, утвержденный приказом Минобрнауки России от 30 июля 

2020 года №845/369; 

 Методические рекомендации по разработке основных профессиональных образова-

тельных программ и дополнительных профессиональных программ с учетом соответствую-

щих профессиональных стандартов (утв. Министерством образования и науки РФ 22 января 

2015 г. N ДЛ-1/05вн); 

 Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры, утвержденный приказом Минобрнауки России от 29.06.2015г. № 

636; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 

направлению подготовки 43.03.02 «Туризм» утвержденный приказом Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации от 08.06.2017. №516; 

 Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Югорский государственный университет» (далее Университет); 

 Положение об основной профессиональной образовательной программе высшего 

образования ФГБОУ ВО «Югорский государственный университет»; 
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 Иные локальные нормативные акты, регламентирующие в Университете организа-

цию и обеспечение учебного процесса. 

 1.4. Перечень сокращений, используемых в тексте ОПОП. 

 ПООП – примерная основная образовательная программа; 

 ОПОП ВО – основная профессиональная образовательная программа высшего обра-

зования; 

 ОП – образовательная программа; 

 ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего об-

разования; 

 РПД – рабочие программы дисциплин; 

 ОК – общекультурные компетенции; 

 УК – универсальные компетенции; 

 ОПК – общепрофессиональные компетенции; 

 ПК – профессиональные компетенции. 

 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы 

 
Квалификация, присваиваемая выпускникам ОПОП - бакалавр  

Форма обучения - очная 

Нормативно установленные объем и сроки ОПОП - 240 з.е., 4 года_ 

Язык реализации ОПОП - русский 

Трудоемкость ОПОП бакалавриата 240 зачетных единиц вне зависимости от формы 

обучения, применяемых образовательных технологий, реализации образовательной про-

граммы с использованием сетевой формы, онлайн курсов, реализации образовательной  про-

граммы по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренному обучению. 

Трудоемкость освоения обучающимися ОПОП указывается в зачетных единицах за 

весь период обучения в соответствии с ФГОС ВО по направлению и включает все виды 

аудиторной и самостоятельной работы обучающихся, практики и время, отводимое на кон-

троль качества освоения обучающимися ОПОП. Это значение должно соответствовать зна-

чению, указанному в соответствующем ФГОС ВО.. 

Срок освоения ОПОП бакалавриата очная форма  - 4 года. 

Направленность (профиль) ОПОП «Технология и организация туроператорских и 

турагентских услуг». 

При реализации образовательной программы допускается применение электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий. 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускников 

 
3.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников. 

 

Области профессиональной деятельности  и (или) сферы профессиональной деятельно-

сти, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, могут осуществлять про-

фессиональную деятельность:  

- 04 Культура, искусство (в сфере экскурсионной деятельности);  

 

Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным государствен-

ным образовательным стандартом по направлению подготовки 43.03.02. «Туризм» 
 

№ п/п 
Код профессионально-

го стандарта 
Наименование профессионального стандарта 
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04. «Культура и искусство» (в сфере экскурсионной деятельности) 

1. 04.005 

Профессиональный стандарт «Экскурсовод (гид)», утвержденный прика-

зом Приказ Минтруда России N 539н от 04.08.2014 г. Квалификационные 

характеристики должностей работников организаций сферы туризма 

(Приказ Минздравсоцразвития России      N 220н от 12.03.2012).  

International Standard of Classification of Occupations (ISCO-08) MAJOR 

GROUP 1,  MANAGERS (ILO (International Labour  Organization) Depart-

ment of Statistics  International Labour Office 4, route des Morillons  1211 - 

Geneva - 22 Switzerland). 

 

3.2. Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников (по ти-

пам). 

 
Область (сфера) 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

Наименование 

вида ПД (берет-

ся из ПС (при 

наличии) или 

формулируется 

самостоятельно) 

Код и 

наименова-

ние ПС (при 

наличии) 

или ссылка 

на другие 

основания 

Задачи ПД Код и наименование обще-

профессиональной (ОПК)  

или профессиональной ком-

петенции (ПК) 

Тип задач профессиональной деятельности: Организационно-управленческий 

04. «Культура 

и искусство»  

Экскурсионная 

деятельность 
04.005 

 сбор, хранение, обра-

ботка, анализ и оценка инфор-

мации об инфраструктуре ту-

ристских центров, экскурсион-

ных объектах, правилах пересе-

чения границ и специфике ор-

ганизации туризма в различных 

регионах мира и России, а так-

же информации необходимой 

для организации и управления 

деятельностью туристской; 

 составление докумен-

тации в области профессио-

нальной деятельности  и про-

верка правильности ее оформ-

ления; 

 соблюдение действу-

ющего законодательства и нор-

мативных документов, а также 

требований, установленных 

техническими регламентами, 

стандартами, положениями до-

говоров; 

 организация работы со 

справочными и информацион-

ными материалами по страно-

ведению, географии туристских 

ресурсов и ресурсоведению; 

 управление внутри-

фирменными процессами в ту-

ристской организации (пред-

приятия), в том числе по фор-

мированию и использованию 

материально-технических и  

трудовых ресурсов; 

 урегулирование спор-

ных и конфликтных ситуаций в 

трудовом коллективе, а также с 

потребителями услуг;  

ОПК-2. Способен осу-

ществлять основные 

функции управления ту-

ристской деятельностью 

 

ОПК-5. Способен прини-

мать экономически обос-

нованные решения, обес-

печивать экономическую 

эффективность организа-

ций избранной сферы 

профессиональной дея-

тельности 

 

ОПК-6. Способен приме-

нять законодательство 

Российской Федерации, а 

также нормы междуна-

родного права при осу-

ществлении профессио-

нальной деятельности 

 

ПК-1 Способен организо-

вывать и осуществлять 

туристскую (экскурсион-

ную) деятельность, в том 

числе с учетом социаль-

ной политики государства 

 

ПК-2 Способен находить 

и использовать различные 

источники информации 

для проектирования ту-

ристских (экскурсионных) 

продуктов и услуг 

 

ПК-4 Способен осуществ-

лять внутренние и внеш-

ние профессиональные 
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 выбор и реализация 

стратегии ценообразования 

предприятия туриндустрии;   

контроль деятельности турист-

ской организации (предприя-

тия) 

коммуникации 

Тип задач профессиональной деятельности: Технологический 

04. «Культура 

и искусство»  

Экскурсионная 

деятельность 
04.005 

 разработка туристского 

продукта учитывающего этно-

культурные, исторические ре-

лигиозные  аспекты, требова-

ния действующего законода-

тельства с использованием со-

временных технологий в обла-

сти туризма, маркетинга, ком-

мерции,  логистики; 

 использование технологий 

рационального природопользо-

вания при формировании ту-

ристского продукта;  

 организация и эффективное 

использование геоинформаци-

онных технологий туристкой 

деятельности; 

 применение современных 

информационных и коммуни-

кативных технологий в реали-

зации туристского продукта и 

предоставлении услуг; 

 построение эффективной 

системы продвижения турпро-

дуктов. 

  обеспечение безопасности 

туристской деятельности 

ОПК-1. Способен приме-

нять технологические но-

вации и современное про-

граммное обеспечение в 

туристской сфере  

 

ОПК-3. Способен обеспе-

чивать требуемое качество 

процессов оказания услуг 

в избранной сфере про-

фессиональной деятель-

ности 

 

ОПК-4. Способен осу-

ществлять исследование 

туристского рынка, орга-

низовывать продажи и 

продвижение туристского 

продукта 

 

ОПК-7. Способен обеспе-

чивать безопасность об-

служивания потребителей 

и соблюдение требований 

заинтересованных сторон 

на основании выполнения 

норм и правил охраны 

труда и техники безопас-

ности 

 

ОПК-8. Способен пони-

мать принципы работы 

современных информаци-

онных технологий и ис-

пользовать их для реше-

ния задач профессиональ-

ной деятельности 

 

ПК-3 Способен разраба-

тывать и реализовывать 

туристские (экскурсион-

ные) продукты и услуги 

на основе современных 

технологий в соответ-

ствии с требованиями по-

требителя 

 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 
 

Перечень планируемых результатов освоения ОПОП ВО по направлению подготовки 

43.03.02 Туризм, «Технология и организация туроператорских и турагентских услуг», приве-

ден в Карте компетенций и планируемых результатах обучения.  
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Исходя из направленности (профиля) программы, на основе профессиональных стан-

дартов, соответствующих профессиональной деятельности выпускников, а также, на основе 

анализа иных требований, предъявляемых к выпускникам в образовательную программу 

включены профессиональные компетенции, определяемые Университетом самостоятельно. 

 

Наименование ПК 
Сопряжён-

ный ПС 

Выбранная 

ОТФ 

ТФ, на подготовку 

выполнения кото-

рых направлена 

ПК 

Конкретные ТД, на 

подготовку к выпол-

нению которых 

направлена ПК 

Другие осно-

вания для 

включения ПК 

в ОП (наиме-

нование и 

реквизиты 

документов) 

ПК-1 Способен органи-

зовывать и осуществлять 

туристскую (экскурси-

онную) деятельность, в 

том числе с учетом со-

циальной политики гос-

ударства 

ПС «Экс-

курсовод 

(гид)» 

Руководство 

экскурсион-

ной органи-

зацией 

Определение 

концепции и 

стратегии  разви-

тия экскурсион-

ной организации. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организация 

деятельности по 

реализации экс-

курсионных 

услуг 

Определение кон-

цепции развития 

экскурсионной ор-

ганизации.  

 

Разработка страте-

гии и плана разви-

тия экскурсионной 

организации. 

 

Обеспечение реали-

зации проектов в 

соответствии с 

утвержденной стра-

тегией развития  

экскурсионной ор-

ганизации. 

 

Осуществление об-

щего руководства 

основной, админи-

стративно-

хозяйственной и 

финансово-

экономической дея-

тельностью экскур-

сионного подразде-

ления. 

 

Утверждение теку-

щих и перспектив-

ных планов работы 

и контроль их вы-

полнения. 

 

Организация разра-

ботки программ и 

технологических 

документов экскур-

сионных маршру-

тов. 

 

Формирование мар-

кетинговой страте-

гии экскурсионной 

организации. 

 

Прогнозирование и 

планирование объ-

Анализ оте-

чественного 

и зарубежно-

го опыта. 
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емов реализации 

услуг. 

 

Руководство марке-

тингом и продажа-

ми экскурсионных 

услуг. 

ПК-2 Способен находить 

и использовать различ-

ные источники инфор-

мации для проектирова-

ния туристских (экскур-

сионных) продуктов и 

услуг 

ПС «Экс-

курсовод 

(гид)» 

Проведение 

экскурсий 

Разрабатывать 

различные экс-

курсионные 

маршруты. 

 

Разрабатывать 

экскурсионные 

программы. 

 

Составлять тех-

нологическую 

карту экскурсии 

с учетом вида 

туризма, транс-

порта, продол-

жительности и 

мест остановок, 

основных тем 

информационно-

экскурсионной 

деятельности. 

Определение цели и 

выбор темы экскур-

сии. 

 

Составление экс-

курсионных про-

грамм. 

 

Подготовка текста 

экскурсии и состав-

ление методической 

разработки. 

 

Составление техно-

логической карты 

экскурсии. 

 

Определение мето-

дических приемов. 

 

Выбор программы 

экскурсий для экс-

курсионных групп 

или индивидуаль-

ных туристов. 

 

Отбор экскурсион-

ных объектов для 

будущей экскурсии. 

 

Подборка литера-

турных источников 

по тематике экскур-

сии. 

 

Комплектование 

«портфеля экскур-

совода». 

 

Объезд (обход) экс-

курсионного марш-

рута. 

Анализ оте-

чественного 

и зарубежно-

го опыта. 

ПК-3 Способен разраба-

тывать и реализовывать 

туристские (экскурсион-

ные) продукты и услуги 

на основе современных 

технологий в соответ-

ствии с требованиями 

потребителя 

ПС «Экс-

курсовод 

(гид)» 

Проведение 

экскурсий 

Методы обра-

ботки информа-

ции с использо-

ванием совре-

менных техниче-

ских средств 

коммуникации и 

связи, компью-

теров. 

 

 

Современные 

информацион-

ные технологии 

Определение цели и 

выбор темы экскур-

сии. 

 

Составление экс-

курсионных про-

грамм. 

 

Подготовка текста 

экскурсии и состав-

ление методической 

разработки. 

 

Составление техно-

Анализ оте-

чественного 

и зарубежно-

го опыта. 
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в сфере туризма. логической карты 

экскурсии. 

 

Отбор экскурсион-

ных объектов для 

будущей экскурсии. 

 

Подборка литера-

турных источников 

по тематике экскур-

сии. 

 

Комплектование 

«портфеля экскур-

совода». 

ПК-4 Способен осу-

ществлять внутренние и 

внешние профессио-

нальные коммуникации 

ПС «Экс-

курсовод 

(гид)» 

Руководство 

экскурсион-

ной органи-

зацией 

Основы турист-

ской индустрии. 

Законы и иные 

нормативные 

правовые акты 

Российской Фе-

дерации в сфере 

туризма. 

Нормативные 

документы орга-

низаций сферы 

туризма, уста-

навливающие 

правила прове-

дения экскурсий. 

Принципы орга-

низации и мето-

дики проведения 

экскурсий. 

Основы трудово-

го и миграцион-

ного законода-

тельства. 

Составление экс-

курсионных про-

грамм. 

 

Составление техно-

логической карты 

экскурсии. 

 

Определение мето-

дических приемов. 

 

Объезд (обход) экс-

курсионного марш-

рута. 

Анализ оте-

чественного 

и зарубежно-

го опыта. 

 

Раздел 5. Структура и содержание образовательной программы  
5.1. Структура и объем образовательной программы. 

Структура образовательной программы включает следующие блоки:  

Блок 1 «Дисциплины (модули)».  

Блок 2 «Практика».  

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

 

Структура программы  Объем программы и ее блоков в з.е.  

в соответствие с ФГОС ВО 

Блок1 Дисциплина (модули)  не менее 180  

Блок 2 Практика не менее 30  

Блок 3 ГИА не менее 9  

Объём программы  240 

 

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики.  

Типы учебной практики:  

Ознакомительная  
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Типы производственной практики: 

Проектно-технологическая 

Организационно-управленческая 

Преддипломная 

 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

Структура государственной итоговой аттестации включает: 

- подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена (если по решению ученого со-

вета Университета включен государственный экзамен в состав государственной итоговой 

аттестации); 

- подготовка к защите и защита выпускной квалификационной работы. 

 Так же при разработке ОПОП ВО обучающимся обеспечивается возможность освое-

ния элективных дисциплин (модулей) и факультативных дисциплин (модулей). Факульта-

тивные дисциплины (модули) не включаются в объем ОПОП ВО. 

 
5.2. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного про-

цесса. 

5.2.1 Следующие компоненты ОПОП ВО размещены в электронной информационно-

образовательной среде и на официальном сайте Университета: 

Календарный учебный график  

Учебный план  

Карта компетенций и планируемые результаты обучения  

Аннотации рабочих программ дисциплин (модулей), программ практик  

Рабочие программы дисциплин (модулей)  

Программы практик и НИР  

Программа итоговой (государственной итоговой) аттестации  

Рабочая программа воспитания  

Календарный план воспитательной работы 

 

5.2.2 Оценочные материалы по ОПОП ВО позволяют оценить уровень сформированно-

сти компетенций. 

Оценочные материалы могут содержать примерную тематику, типовые задания, тесты 

для всех видов текущего контроля и промежуточной аттестации, а также иные формы кон-

троля, позволяющие оценить степень сформированности компетенций обучающихся.  

Для каждого результата обучения по дисциплине (модулю), практике (НИР) определе-

ны показатели и критерии оценивания сформированности компетенций.  

Оценочные материалы для государственной итоговой аттестации включают в себя пе-

речень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освоения обра-

зовательной программы.  

5.2.3 Методические материалы представляют комплект методических материалов по 

дисциплине (модулю, практике, НИР, ГИА), сформированный в соответствии со структурой 

и содержанием дисциплины (модуля, практики, НИР, ГИА), используемыми образователь-

ными технологиями и формами организации образовательного процесса. 

Методические материалы позволяют обучающемуся усвоить содержание дисциплины 

(модуля, практики, НИР, ГИА), оптимальным образом спланировать и организовать процесс 

освоения учебного материала.  

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

 
6.1. Учебно-методическое обеспечение образовательной программы 
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Основная профессиональная образовательная программа обеспечена учебно-

методической документацией и материалами по всем учебным курсам, дисциплинам (моду-

лям) образовательной программы.  

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к электронно-библиотечным системам (ЭБС издательства «Лань» 

(https://e.lanbook.com); ЭБС «Znanium.com» (http://znanium.com); ЭБС «Образовательная 

платформа Юрайт» (https://urait.ru)) и к электронной информационно-образовательной среде 

Университета (расположенный по адресу https://elios.ugrasu.ru/; https://itport.ugrasu.ru/).  

Электронно-библиотечные системы и электронная информационно-образовательная 

среда обеспечивают возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой имеется 

доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интер-

нет»), как на территории организации, так и вне ее. 

Обеспечивается доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

практик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным 

ресурсам, указанным в рабочих программах, осуществляется фиксация хода образовательно-

го процесса, ежедневный контроль посещаемости занятий обучающимся, фиксация резуль-

татов промежуточной аттестации и результатов освоения образовательной программы. 

Между участниками образовательного процесса осуществляется синхронное и (или) асин-

хронное взаимодействие, в том числе посредством сети «Интернет». 

При использовании в образовательном процессе печатных изданий библиотечный 

фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экземпляра каждого из 

изданий, указанных в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик, на 

одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисци-

плину (модуль), проходящих соответствующую практику.   

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий к современным про-

фессиональным базам данных и информационным справочным правовым системам, состав 

которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит обновлению 

(при необходимости).  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и (или) элек-

тронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здо-

ровья. 

6.2. Материально-техническое обеспечение образовательной программы. 

Образовательный процесс по направлению 43.03.02 Туризм обеспечен достаточной ма-

териально-технической базой для проведения всех видов дисциплинарной и междисципли-

нарной подготовки, лабораторной и практической работы обучающихся, предусмотренных 

учебным планом, и соответствующей действующим санитарным правилам и нормам.  

Учебные аудитории для проведения учебных занятий, оснащены оборудованием и тех-

ническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дис-

циплин (модулей). Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены ком-

пьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением до-

ступа к электронной информационно-образовательной среде. 

6.3. Кадровые  условия реализации программы. 

Реализация программы по направлению 43.03.02 Туризм обеспечивается педагогиче-

скими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы 

на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников организации отвечает квалификацион-

ным требованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональ-

ным стандартам. 

Не менее 70 % численности педагогических работников Организации, участвующих 

в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией к реализации 

программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, при-
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веденного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) прак-

тическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 10 % численности педагогических работников Организации, участвующих 

в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых Организацией к реализации 

программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, при-

веденного к целочисленным значениям), являются руководителями и (или) работниками 

иных организаций, осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 

соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники (имеют 

стаж работы в данной профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 % численности педагогических работников Организации и лиц, привле-

каемых к образовательной деятельности Организации на иных условиях (исходя из количе-

ства замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеют ученую степень 

(в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в 

Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в ино-

странном государстве и признаваемое в Российской Федерации). 

. 

6.4. Финансовые условия реализации образовательной программы.  

 Финансовое обеспечение реализации программы осуществляется в объеме не ниже 

установленных базовых нормативов затрат на оказание государственной услуги по реализа-

ции образовательной программы и значений корректирующих коэффициентов к базовым 

нормативам затрат, определяемых Министерством науки и высшего образования Российской 

Федерации. 

 

Раздел 7. Условия обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов 

 
Обучение по основной профессиональной образовательной программе инвалидов и 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учетом особен-

ностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья 

таких обучающихся. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть 

организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах. 

В целях реализации индивидуального подхода к обучению студентов возможно осу-

ществление образовательного процесса в рамках индивидуального учебного плана (с увели-

чением срока получения образования в пределах требований ФГОС ВО по их заявлению). 

Изучение дисциплин базируется на следующих возможностях: обеспечение внеаудиторной 

работы с обучающимися, в том числе в электронной информационно-образовательной среде, 

с использованием электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, со-

ответствующего программного обеспечения, возможностей интернет-ресурсов, индивиду-

альных консультаций, обеспечение печатными и (или) электронными образовательными ре-

сурсами в формах, адаптированных к ограничениям здоровья и т.д. 

В Университете созданы специальные условия для получения высшего образования 

по основной профессиональной образовательной программе обучающимися с ограниченны-

ми возможностями здоровья и инвалидами:  

1. Адаптация образовательных программ. 

Во время проведения занятий в группах, где обучаются студенты с инвалидностью и 

лица с ограниченными возможностями здоровья по зрению и слуху, возможно применение 

звукоусиливающей аппаратуры, мультимедийных и других средств для повышения уровня 

восприятия учебной информации, и применение специализированного программного обес-

печения для лиц с нарушениями зрения. Для лиц с нарушением опорно-двигательного аппа-

рата при необходимости устанавливаются специализированные столы в учебных аудиториях.  
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Формы проведения текущего контроля и итоговой аттестации могут быть установле-

ны с учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.), при необходимости обучающимся 

может быть предоставлено дополнительное время для подготовки ответа на зачете или экза-

мене.  

В случае необходимости, при обращении обучающегося с инвалидностью и ограни-

ченными возможностями здоровья в институт/центр, ему может быть предоставлена воз-

можность осуществления гибкого графика прохождения учебной и производственной прак-

тик, и оказано содействие в определении мест прохождения практик с учетом состояния здо-

ровья и требований по доступности. 

Дисциплины (модули) по физической культуре и спорту реализуются в особом поряд-

ке с учетом состояния здоровья обучающихся. 

2. Безбарьерная архитектурная среда. 

В Университете создана и совершенствуется безбарьерная среда в целях повышения 

уровня доступности зданий и сооружений потребностям инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. 

На территории Университета созданы условия для беспрепятственного, безопасного и 

удобного передвижения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инва-

лидностью. Обеспечен доступ к зданиям и сооружениям, дублирование лестниц пандусами и 

поручнями, контрастная окраска дверей и лестниц, выделены места для парковки автотранс-

портных средств инвалидов, модифицированы санитарно-бытовые помещения, выделены и 

закреплены приказом учебные аудитории с соответствующим материально-техническим 

обеспечением для проведения занятий в группах, где обучаются обучающиеся с ограничен-

ными возможностями здоровья и инвалидностью. 

3. Комплексное сопровождение образовательного процесса. 

В Университете осуществляется организационно-педагогическое и социальное сопро-

вождение образовательного процесса.  

Организационно-педагогическое сопровождение направлено на контроль обучения 

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью в соответствии с 

календарным учебным графиком. Оно включает контроль посещаемости занятий, помощь в 

организации самостоятельной работы, организацию индивидуальных консультаций, кон-

троль текущей и промежуточной аттестации, помощь в ликвидации академических задол-

женностей, коррекцию взаимодействия преподаватель – обучающийся с инвалидностью или 

ограниченными возможностями здоровья, инструктажи (курсы) для преподавателей и иных 

работников Университета. 

Социальное сопровождение образовательного процесса осуществляется студентами-

волонтерами, привлеченными помочь обучающимся с ограниченными возможностями здо-

ровья или инвалидностью при передвижениях в учебных корпусах, между Университетом и 

общежитием. Обучающиеся вовлекаются во внеучебную жизнь Университета. 

4. Безбарьерная среда обучения. 

Университет предоставляет возможность обучающимся с инвалидностью и лицам с 

ограниченными возможностями здоровья получить высшее образование по программам ба-

калавриата, специалитета, магистратуры и ведет активную работу, обеспечивающую условия 

для обучения данных категорий обучающихся. 

 

Раздел 8. Оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучаю-

щихся по образовательной программе  
 

8.1 Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по ОПОП ВО 

определяется в рамках системы внутренней оценки качества образования Университета, а 

также системы внешней оценки. 



 14 

8.2 В целях совершенствования ОПОП проводится регулярная внутренняя оценка ка-

чества образовательной деятельности и подготовки обучающихся, привлекаются работода-

тели и (или) их объединения, иные юридические и (или) физические лица, включая педаго-

гических работников Университета. 

8.3 В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятельности по 

ОПОП ВО, обучающимся в обязательном порядке предоставляется возможность оценивания 

условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и отдель-

ных дисциплин (модулей) и практик, путем проведения ежегодных социологических опро-

сов. 

8.4 Внешняя оценка качества образовательной деятельности по ОПОП ВО осуществ-

ляется в рамках процедуры государственной аккредитации, с целью подтверждения соответ-

ствия образовательной деятельности требованиям ФГОС ВО. 

8.5 Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки обучаю-

щихся по ОПОП ВО может осуществляться в рамках профессионально-общественной аккре-

дитации, проводимой работодателями, их объединениями и уполномоченными ими органи-

зациями, в том числе иностранными организациями, либо авторизованными национальными 

профессионально-общественными организациями, входящими в международные структуры, 

с целью признания качества и уровня подготовки выпускников, отвечающими требованиям 

профессиональных стандартов (при наличии) и (или) требованиям рынка труда к специали-

стам соответствующего профиля. 
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